Anexa la HCD nr. 60/2025
(inlocuieste Anexa la HCD nr. 88/2024)

REGULAMENT
DE DERULARE $I DE FINALIZARE A STAGIATURII

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Calitatea de membru stagiar se dobandeste de catre orice persoana
interesatd, in conditiile Ordonantei Guvernului nr. 24/2011 privind unele masuri
in domeniul evaluarii bunurilor, aprobata cu modificari prin Legea nr. 99/2013,
cu modificarile si completarile ulterioare, denumita in continuare Ordonanta,
prin hotarare a Consiliului director si cu incepere de la 1 ianuarie a anului
urmator celui in care s-a constatat indeplinirea acestor conditii, cu obligatia
achitarii anuale a cotizatiei de membru stagiar.

Art. 2. Definitii:

(1) Perioada de stagiu sau stagiatura — perioada obligatorie de
maximum 2 ani calendaristici necesara persoanei care a dobandit calitatea
de membru stagiar pentru a asimila cunostintele teoretice si deprinderile
practice necesare exercitarii profesiei de evaluator autorizat pentru una din
specializarile prevazute la alin. (2), fapt dovedit prin absolvirea unui examen
de finalizare a Programului de stagiatura. Termenul de 2 ani calendaristici
curge de la data dobandirii calitatii de membru stagiar;

(2) Program de stagiatura — totalitatea activitatilor didactice, incepand
cu inscrierea si terminand cu examenul de finalizare a programului de
stagiatura, destinate predarii, punerii in practica, verificarii si examinarii
cunostintelor necesare evaluarii de bunuri; programul de stagiatura
reglementat de prezentul regulament se organizeaza pentru specializarile:

a) evaluari de bunuri imobile — EPI;

b) evaluari de intreprinderi, de fond de comert si alte active
necorporale — El;

c) evaluari de bunuri mobile — EBM.



(3) Stagiar — membrul stagiar care participa la programul de stagiatura
pentru dobandirea primei specializari sau membrul titular care participa la
programul de stagiatura pentru dobandirea unei noi specializari;

(4) Corp lectori — totalitatea evaluatorilor autorizati care au dobandit
calitatea de lector ANEVAR si care asigura pregatirea profesionala si ofera
consultatii stagiarilor;

(5) Corp lectori indrumatori — totalitatea lectorilor desemnati de
ANEVAR sa ofere consultatii stagiarilor;

(6) Lector indrumator — lector ANEVAR care indruma personal
activitatea stagiarilor;

(6) Lector examinator — lector ANEVAR desemnat sa faca parte dintr-
o comisie de examinare pe parcursul stagiaturii;

(7) Firma agreata — evaluator autorizat, membru corporativ care
indruma activitatea membrilor stagiari in etapa de stagiu practic, printr-un
responsabil de stagiatura si care a semnat acordul cvadripartit;

(8) Responsabil de stagiatura — evaluatorul autorizat, (angajat cu
contract de munca sau colaborator permanent) al firmei agreate, desemnat
de aceasta sda indrume personal activitatea membrilor stagiari/titulari
arondati firmei respective si care a semnat acordul cvadripartit;

(9) Prelegeri — ore de pregatire organizate de catre ANEVAR, de regula
online, pe o platforma de teleconferinta (de exemplu ZOOM), in care un
lector expune si dezbate unul sau mai multe subiecte teoretice;

(10) Seminare — ore de pregatire organizate de catre ANEVAR, in care
un lector expune aplicatii practice ale subiectelor teoretice de la prelegeri si
le dezbate interactiv;

(11) Lucrari practice — teme de casa, proiecte si rapoarte de evaluare cu
subiecte stabilite si configurate de departamentul de pregatire profesionala
al ANEVAR, pe care stagiarii trebuie sa le realizeze in vederea promovarii
etapelor stagiaturii;

(12) Consultatii pentru intocmirea lucrarilor practice — ore de pregatire
organizate de catre ANEVAR, in care un lector indrumator consiliaza stagiarii
si verifica lucrarile practice intocmite de acestia in vederea eliminarii
eventualelor neconformitati identificate;



(13) Comisii de examinare — comisii formate de regula din doi memobri,
lectori examinatori, pentru examinarea stagiarilor pe parcursul etapelor
stagiaturii;

(14) Sesiuni extraordinare de examen — perioade in care sunt
programate retestari si reexaminari pentru promovarea celor trei Module,
organizate in afara programului de stagiatura;

(15) Grupa de stagiari — un numar de stagiari grupati pe criterii de
specializare si/sau teritoriale;

(16) Contractul de pregatire profesionala in domeniul evaluarii, incheiat
intre stagiar si ANEVAR, prevazut in anexa 1 la prezentul Regulament, care
contine responsabilitatile partilor pe perioada stagiului;

(17) Director de program — lector, angajat al departamentului pregatire
profesionala din cadrul ANEVAR, care are in atributiile de serviciu
coordonarea stiintifica a programului de stagiatura, oferind indrumare
stagiarilor pe parcursul desfasurarii etapelor stagiaturii si solutionand orice
situatie ivita in aceasta perioada;

(18) Responsabil de program — angajat ANEVAR din cadrul
departamentului pregatire profesionala care are in atributiile de serviciu
administrarea programului de stagiatura si coordonarea responsabililor de

grupa;

(19) Responsabil de grupa — angajat al ANEVAR care are in atributiile de
serviciu si coordonarea administrativa a unei grupe de stagiari;

(20) Acordul cvadripartit incheiat intre ANEVAR, firma agreata, stagiar si
responsabilul de stagiatura prevazut in anexa 2 la prezentul Regulament,
care contine drepturile si obligatiile partilor in scopul instruirii stagiarilor.

(21) Caiete de lucrari practice — materiale de lucru pentru stagiari, continand
instructiuni privind realizarea temelor pentru acasa Tal-Ta4, a proiectelor
P1 si P2 siarapoartelor R1 - R4.

Art. 3. Etapele stagiaturii sunt:

(1) Modulul universal Ml — pentru insusirea bazei comune de
cunostinte teoretice si practice in domeniul evaluarii bunurilor pentru toate
specializarile prevazute la Art. 2 alin. (2) din prezentul Regulament;



(2) Modulul de specializare MIl — pentru insusirea cunostintelor
teoretice si practice proprii specializarii pentru care s-a optat;

(3) Modulul de finalizare a stagiaturii MIll — pentru Tinsusirea
cunostintelor necesare 1indeplinirii diferitelor misiuni de evaluare si
intocmirii rapoartelor de evaluare specifice, in conformitate cu standardele
de evaluare a bunurilor adoptate de ANEVAR, valabile la data finalizarii

etapei.
Art. 4. Generalitati cu privire la programul de stagiatura
(1) Persoanele care au dobandit calitatea de membru stagiar se pot

inscrie la programul de stagiatura.

(2) Persoanele fizice care au fost declarate membru stagiar conform
Art. 15 alin. (6) din OG nr. 24/2011 incep stagiatura cu Modulul de finalizare
a stagiaturii Mlll, in specializarea pentru care au obtinut echivalarea primelor
doua module, achitand o cota stabilita de Consiliul director.

(3) n cazul in care, pe perioada de stagiu, un membru stagiar/membru
titular face dovada echivalarii unuia dintre cursurile de formare specifice in
domeniul evaluarii, aprobate de Consiliul director potrivit Art. 15 alin. (6) din
OG nr. 24/2011, acesta incepe stagiatura cu Modulul de finalizare a
stagiaturii Mlll, in specializarea pentru care a obtinut echivalarea primelor
doua module, achitand o cota stabilita de Consiliul director.

(4) Tn afara situatiilor exceptionale, stagiarul participd la toate actiunile
didactice din programul de stagiatura (prelegeri, seminare etc). Evidenta
prezentei se realizeaza prin poze facute fiecarui stagiar, la inceputul actiunii.

(5) Stagiarul care intrerupe Programul de stagiatura il poate relua si
finaliza, in limita celor doi ani de stagiu, recuperand prelegerile neparcurse.

(6) Tnscrierea la programul de stagiatura se realizeaza on line, accesand
pagina personala (https://resurse.anevar.ro/cursuri-formulare). Odata cu
inscrierea, stagiarul semneaza contractul prevazutin anexanr. 1 la prezentul
Regulament.

(7) La inscriere, stagiarul opteaza pentru specializarea pentru care
doreste sa urmeze programul de stagiatura, optiune pe care si-o poate
modifica pana la finalul etapei 1 (Modulul universal Ml) din Programul de
stagiatura.


https://resurse.anevar.ro/cursuri-formulare

(8) Directorul de program propune incadrarea cu lectori a programului,
urmareste coerenta continutului stiintific al temelor predate, asigura relatia
intre stagiari si lectori, faciliteaza clarificarea problemelor cu caracter
stiintific semnalate de stagiari, colaboreaza cu responsabilul de program
pentru a stabili Calendarul programului de stagiatura si pentru a asigura
buna desfasurare a acestuia, etc.

(9) Programul de stagiatura permite stagiarilor obtinerea unei singure
specializari.
(10) Responsabilul de program impreuna cu o echipa dimensionata

corespunzator numarului de stagiari din program asigura relatia cu stagiarii,
ofera informatiile si materialele didactice necesare lor, preia contractele de
pregatire profesionala semnate de stagiari, verifica conformitatea acestora
cu documentele de identitate prezentate si ia toate masurile pentru a
asigura buna desfasurare a programului.

(11) Programul de stagiatura consta in parcurgerea a 150 ore de
prelegeri si seminare plus alte actiuni didactice.

(12) Pentru a permite accesul la teste, consultatii si examene,
identitatea stagiarilor este verificata pe baza cartii de identitate, a
pasaportului sau a permisului de conducere, aflate in termen de valabilitate.

(13) Stagiarii semneaza Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal pentru programele de stagiatura in sistem online, al carui model
este prevazut in Anexa la Contractul de pregatire profesionala in domeniul
evaluarii, pentru a fi completat si semnat.

CAPITOLUL Il
ETAPA 1 - MODULUL UNIVERSAL MI
Art. 5. Reguli pentru desfasurarea modulului universal Ml:
(1) La acest modul participa toti stagiarii inscrisi in programul de

stagiatura, indiferent de specializarea pentru care au optat;

(2) Partea teoretica a modulului consta in parcurgerea de catre stagiari
a 60 de ore de predare online distribuite cate 3 ore/zi; din cele 60 de ore, 9
ore (3 zile) sunt alocate Indrumarii stagiarilor pentru rezolvarea temelor
pentru acasa;



(3) Partea practica a modulului consta in elaborarea de catre stagiar a
patru teme pentru acasa Tal, Ta2, Ta3 si Ta4.

Art. 6. Verificarea cunostintelor teoretice si practice:
(1) Reguli pentru temele pentru acasa:

a) subiectele pentru fiecare tema sunt comunicate pe parcursul
modulului universal Ml, iar modul de rezolvare al acestora se va discuta
in timpul prelegerilor si este detaliat in Caietele de lucrari practice pentru
Teme;

b) temele sunt predate, pana la termenul comunicat in Calendarul
programului de stagiatura, prin completarea unor formulare online puse
la dispozitia stagiarilor de catre ANEVAR;

c) tema predata neconform (nu respecta cerintele de la lit. b)) nu este
acceptata si este considerata nepredata;

d) temele sunt verificate, iar rezultatul verificarii se transmite
stagiarului de catre Responsabilul de grupa;

f) rezultatul verificarii unei teme poate fi: ,,Admis” pentru tema
rezolvata corespunzator sau ”Respins” pentru tema rezolvata
necorespunzator;

g) tema pentru care se obtine rezultatul ,Respins” sau care nu este
predata se reface si se preda in conditiile de la lit. b);

h) rezultatul temelor refacute se comunica conform prevederilor de la
lit. d) si f);

i) pentru verificarea temei refacute stagiarul achita o cota aprobata
de Consiliul director;

i) stagiarul care nu promoveaza cele 4 teme pe parcursul programului
le mai poate preda in interiorul urmatorului program de stagiatura
organizat de ANEVAR (o predare/tema) si/sau cu ocazia unei sesiuni
extraordinare de examen (o predare/tema), achitand de fiecare data o
cotd/tema predata, stabilita de Consiliul director si in limita perioadei de
stagiu.

(2) Reguli pentru Testul T1:



a) testul T1 este proba finala a Modulului universal Ml, contine 40 de
intrebari din materia predata in cadrul modulului si are ca timp de lucru
alocat 40 de minute;

b) testarea se face la distanta, online, prin accesarea platformei
ZOOM si a platformei de testare proprie a ANEVAR, la termenele
comunicate in Calendarul programului de stagiatura;

c) promoveaza testul T1 stagiarul care raspunde corect la 70% din
intrebari (28 din 40);

d) stagiarul are dreptul la treiincercari pentru promovarea testului T1,
prima este gratuita, iar pentru urmatoarele doua se achita o
cotd/incercare stabilita de Consiliul director;

e) incercarile suplimentare se sustin in sesiuni separate sau cumulate
cu alte teste;

f) dupa epuizarea numarului de incercari admise, achitand o
cotd/incercare stabilita de Consiliul director si in limita perioadei de
stagiu, testul T1 poate fi sustinut pe parcursul urmatorului program de
stagiaturd organizat de ANEVAR (o incercare) si/sau cu ocazia unei sesiuni
extraordinare de examen (o incercare)

g) stagiarul care participa la test utilizeaza un dispozitiv propriu
(desktop, laptop, tableta) cu acces la internet, dotat cu camera web si
microfon si se asigura ca se afla intr-un loc adecvat (ex. birou), cu
microfonul si camera video deschise pe toata durata testului.

Art. 7. Promoveaza Modulul universal MI stagiarul care indeplineste
cumulativ urmatoarele conditii:

a) obtine rezultatul ,Admis” pentru fiecare dintre cele patru Teme
pentru acasa;

b) obtine minimum 70% (28 din 40) din punctajul testului T1.

CAPITOLUL I
ETAPA 2 — MODULUL DE SPECIALIZARE Mil

Art. 8. Reguli pentru desfasurarea Modulului de specializare MlI:



(1) La partea teoretica a acestui modul participa toti stagiarii inscrisi in
programul de stagiatura, indiferent de situatia promovarii Modulului
universal Ml;

(2) Partea teoretica a modulului consta in parcurgerea de catre stagiari
a 60 de ore de predare online distribuite cate 3 ore/zi;

(3) Partea practica a modulului consta in elaborarea de catre stagiar a
doua Proiecte (P1 si P2), avand ca obiect bunuri imobile, mobile sau
intreprinderi (numite in continuare Bunuri) care sunt definite si configurate
de directorul de curs pe parcursul modulului. Bunurile raman aceleasi pe
toata durata Programului de stagiu, iar orice modificare in configuratia
acestora determina respingerea proiectului/elor.

Art. 9. Verificarea cunostintelor teoretice si practice
(1) Reguli pentru Testul T2:

a) pe parcursul modulului MIl se sustine testul T2, corespunzator
temelor acestui modul din Calendarul programului de stagiatura;

b) testul T2 contine 90 de intrebari si este programat la termenele
comunicate in Calendarul programului de stagiatura; timpul de lucru
pentru test este de 90 de minute;

c) testarea se face la distanta, online, prin accesarea platformei
ZOOM si a platformei de testare proprie a ANEVAR,;

d) participa la testul T2 stagiarul care a promovat Modulul universal;

e) promoveaza testul T2 stagiarul care raspunde corect la 70% din
intrebarile testului (63 din 90);

f) stagiarul are dreptul la trei Incercari pentru promovarea testului
T2, prima este gratuita, iar pentru urmatoarele doua se achita o
cotd/incercare stabilita de Consiliul director;

g) incercarile suplimentare se sustin in sesiuni separate sau cumulate
cu alte teste;

h) dupa epuizarea numarului de incercari admise, achitand o
cota/incercare stabilitd de Consiliul director si in limita perioadei de
stagiu, testul T2 poate fi sustinut pe parcursul urmatorului program de



stagiaturd organizat de ANEVAR (o incercare) si/sau cu ocazia unei sesiuni
extraordinare de examen (o incercare);

f) stagiarul care participa la test utilizeaza un dispozitiv propriu
(desktop, laptop, tabletda) cu acces la internet, dotat cu camera web si
microfon si se asigura ca se afla intr-un loc adecvat (ex. birou), cu microfonul
si camera video deschise pe toata durata testului.

(2) Reguli pentru Proiectele P1 si P2:

a) proiectele sunt predate de catre stagiarii care au promovat testul
T2;

b) subiectele Proiectelor contin cerinte legate de Bunuri, conform
Art.8 alin (3), sunt comunicate in fisiere word pe care stagiarul are
obligatia sa le utilizeze pentru rezolvarea acestora si explicate in detaliu
in Caietele de lucrari practice pentru Proiecte.

c) fiecare proiect se realizeaza initial in forma preliminara, urmand a
fi finalizat pentru examenul prevazut la Art. 10 alin. (2) si (3), Tn baza
recomandarilor primite de stagiar de la lectorul indrumator;

d) fisierele cu rezolvarea preliminara/finala a proiectelor (word + excel
de calcul) sunt denumite obligatoriu de forma , Nume_Prenume_nr.
legitimatie_Proiect nr.P_" si se predau pe email, la termenul comunicat in
Calendarul programului de stagiatura;

e) proiectul preliminar predat neconform (nu respecta conditiile de la
lit. b) - d)) nu este acceptat si este considerat nepredat;

f) proiectele in forma preliminara sunt verificate de catre un lector in
baza instructiunilor din Caietele de lucrari practice pentru Proiecte; dupa
verificare, lectorul transmite stagiarului, prin Responsabilul de grupa,
recomandari asupra modului de finalizare a rezolvarii corecte si complete
a acestora;

g) pentru fiecare proiect se organizeaza cate o sedinta de consultatii,
sustinuta de catre lectorii indrumatori;

h) participarea la sedintele de consultatii organizate de ANEVAR este
un drept al stagiarilor, nu o obligatie si este conditionata de predarea de
catre acestia a proiectelor P1 si P2 in forma preliminara (cu respectarea
conditiilor de la lit. b) - d));



i) sedinta de consultatii are loc online, prin intermediul platformei
ZOOM si fiecare stagiar care participa trebuie sa se asigure ca se afla intr-
un loc adecvat (ex. birou), cu microfonul si camera video deschise pe toata
durata sedintei;

i) forma finala a proiectului, realizata in spiritul instructiunilor din
Caietele de lucrari practice pentru Proiecte si a recomandarilor primite la
consultatii , se preda respectand conditiile indicate la lit. b) - d).

Art. 10. Examenul de finalizare a Modulului de specializare M|

(1) Examenul de finalizare a Modulului de specializare MIl cuprinde doua
etape, o proba practica si un examen oral.

(2) Proba practica consta in predarea si verificarea formei finale a proiectelor
P1siP2.

(3) Proiectele P1 si P2 in forma finala sunt verificate si notate de catre un
lector.
(4) Sunt declarate ,,Admise” proiectele care obtin cel putin nota 7 (sapte).

(5)Sunt declarate ,Respinse” proiectele in care sunt inlocuite Bunurile
definite la Art. 8 alin. (3) sau care obtin mai putin de nota 7 (sapte).

(6) Promoveaza proba practica stagiarul care obtine calificativul ,Admis” la
ambele proiecte P1 si P2.

(7) Stagiarul al carui proiect P1 in forma finala este declarat “"Respins” nu
indeplineste conditia de promovare a probei practice conform alin (6) si
drept urmare, nu preda proiectul P2 in forma finala.

(8) Stagiarului i se comunica prin email rezultatul verificarii proiectelor P1 si
P2 si al probei practice, in forma ,,Admis” sau ,, Respins”, dupa caz.

(9) Stagiarul poate reface si preda Proiectele la care a obtinut calificativul
»Respins” pe parcursul urmatorului program de stagiatura organizat de
ANEVAR sau cu ocazia unei sesiuni extraordinare de examen, achitand de
fiecare datd o cota/proiect stabilita de Consiliul director si in limita
perioadei de stagiu.

(10) Stagiarul aflat in situatia de la alin. (5) poate participa la sedinte
suplimentare de consultatii pentru proiectele P1 sau P2, achitand o
cota/consultatie stabilita de Consiliul director.

(12) Participa la examenul oral stagiarul care a obtinut calificativul
»Admis” la proba practica conform alin (6).
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(12) Pentru examenul oral, Comisia de examinare este alcatuita, de
reguld, din doi lectori.

(13) Examenul oral se sustine online, prin intermediul platformei ZOOM
si fiecare stagiar care participa trebuie sa se asigure ca se afla intr-un loc
adecvat (ex. birou), cu microfonul si camera video deschise pe toata
durata examenului.

(14) Tn cadrul examenului, stagiarul rdspunde la intrebdri din care s3
reiasa atat detinerea cunostintelor teoretice folosite in rezolvarea fiecarui
Proiect, cat si nivelul de intelegere a modului de punere in practica a
acestor cunostinte, in contextul celei mai bune practici.

(15) Comisia de examinare acorda calificativul ,,Admis” stagiarului care
dovedeste ca detine un nivel de cunostinte si de intelegere acceptabil
conform cerintelor de la alin. (14).

(16) Comisia de examinare acorda calificativul ,Respins” atunci cand,
din examinarea stagiarului, rezulta ca acesta nu detine un nivel de
cunostinte si de intelegere acceptabil conform cerintelor de la alin. (14).

(17) Stagiarului i se comunica rezultatul examenului oral prin email, in
forma ,,Admis” sau ,Respins”, dupa caz.

(18) Decizia comisiei de examinare este definitiva.

(19) Stagiarul care obtine calificativul ,Respins” la examenul oral il poate
resustine pe parcursul urmatorului program de stagiatura organizat de
ANEVAR sau cu ocazia unei sesiuni extraordinare de examen, achitand de
fiecare data o cota de reexaminare stabilita de Consiliul director siin limita
perioadei de stagiu.

Art. 10. Promoveaza Modulul de specializare MIl stagiarul care obtine
calificativul ,,Admis” la examenul oral.

CAPITOLUL IV
ETAPA 3 — MODULUL DE FINALIZARE A STAGIATURII Mill

Art. 11. Reguli pentru desfasurarea modulului de finalizare a stagiaturii
MIII:
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(1) La partea teoretica a acestui modul participa toti stagiarii inscrisi in
programul de stagiatura, indiferent de situatia promovarii primelor doua
module din program;

(2) Partea teoretica a modulului consta in parcurgerea de catre stagiar
a 30 de ore de predare online distribuite cate 3 ore/zi.

(3) Partea practica a modulului consta in elaborarea de catre stagiar a
unui numar de rapoarte de evaluare complete, pentru Bunurile care au facut
obiectul Proiectelor P1 si P2, in functie de specializare; Bunurile raman
aceleasi pe toata durata Programului de stagiu.

Art. 12. Verificarea cunostintelor teoretice si practice se face parcurgand
urmatoarele etape:

(1) Verificarea cunostintelor teoretice, reguli pentru Testul T3:

a) dupa parcurgerea partii teoretice (prelegerile) se sustine testul T3
cu 30 de intrebari formulate din temele modului, cuprinse in Calendarul
programului de stagiatura; timpul de lucru pentru test este de 30 de
minute;

b) participa la testul T3 stagiarul care a promovat Modulul de
specializare;

c) testarea se face la distanta, online, prin accesarea platformei ZOOM si
a platformei de testare proprie a ANEVAR;

d) promoveaza testul T3 stagiarul care raspunde corect la 70% din
intrebarile corespunzatoare fiecarui test (21 din 30);

e) stagiarul are dreptul la trei incercari pentru promovarea testului T3,
prima este gratuita, iar pentru urmatoarele doua se achita o
cotd/incercare stabilita de Consiliul director;

g) incercarile suplimentare se sustin in sesiuni separate sau cumulate
cu alte teste;

h) dupa epuizarea numarului de incercari admise, achitand o
cota/incercare stabilita de Consiliul director si in limita perioadei de
stagiu, testul T3 poate fi sustinut pe parcursul urmatorului program de
stagiatura organizat de ANEVAR (o incercare) si/sau cu ocazia unei sesiuni
extraordinare de examen (o incercare);
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i)

stagiarul care participa la test utilizeaza un dispozitiv propriu

(desktop, laptop, tabletd) cu acces la internet, dotat cu camera web si
microfon si se asigura ca se afla intr-un loc adecvat (ex. birou), cu
microfonul si camera video deschise pe toata durata testului.

(2)

a)

b)

d)

f)

Stagiul practic, reguli pentru rapoartele de evaluare:

participa la etapa de stagiu practic stagiarul care a promovat testul
T3;

stagiul practic consta intr-o perioada de desfasurare a activitatilor
de evaluare sub Tindrumare de specialitate, intr-una din
urmatoarele variante:

i. in cadrul unor firme agreate;

ii. prin participarea la sesiuni de consultatii stagiu organizate de
catre ANEVAR si sustinute de lectori indrumatori; termenul pana la
care stagiarii se pot inscrie la o sesiune de consultatii stagiu este
comunicat in Calendarul programului de stagiatura.

firmele agreate vor semna acordul cvadripartit cu ANEVAR, cu
stagiarul si cu propriul responsabil de stagiatura desemnat - anexa
nr. 2 la prezentul Regulament;

nu poate deveni firma agreata un membru corporativ care, in urma
monitorizarii extinse si a constatarilor facute de inspectorii
Departamentului de Verificare si Monitorizare al ANEVAR, se afla in
situatia descrisa la Variantele Il si IV prevazute in Procedura de
verificare si monitorizare a calitatii activitatii de evaluare;

firmele agreate desemneaza, din cadrul propriilor angajati cu
contract de munca sau din cadrul colaboratorilor permanenti, un
responsabil de stagiatura, membru titular, care va indruma
personal activitatea membrilor stagiari;

evidenta responsabililor de stagiatura se tine de catre filialele
ANEVAR pe baza acordurilor cvadripartite;

stagiul practic consta in realizarea unui numar de rapoarte de
evaluare in specializarea pentru care s-a optat, dupa cum urmeaza:

i. pentru specializarea EPl — 4 rapoarte de evaluare complete
(REPI1, REPI2, REPI3 si REPI4) pentru scopuri diferite;
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h)

j)

ii. pentru specializarea EBM — 3 rapoarte de evaluare complete
(REBM1, REBM2 si REBM3), pentru scopuri diferite;

iii.  pentru specializarea El — 2 rapoarte de evaluare complete
(REI1 si REI2), pentru scopuri diferite.

fiecare Raport are ca obiect Bunurile definite si configurate in
Modulul de specializare MII, conform Art. 8 alin. (3); stagiarul are
obligatia sa nu inlocuiasca in rapoarte aceste Bunuri;

continutul cadru pentru fiecare Raport este comunicat in fisiere pe
care stagiarul are obligatia sa le utilizeze pentru rezolvare;
instructiunile privind Tntocmirea rapoartelor sunt continute in
Caietele de lucrari practice pentru Rapoarte.

stagiarul are obligatia sa realizeze personal rapoartele de evaluare;
fiecare raport de evaluare se realizeaza initial in forma preliminara,
urmand a fi finalizat in baza instructiunilor din Caietele de lucrari
practice pentru Rapoarte si a recomandarilor primite de stagiar de
la lectorul indrumator;

fisierele cu forma preliminara a rapoartelor (word + excel de calcul)
sunt denumite obligatoriu de forma ,Nume_Prenume_nr.
legitimatie_Raport nr.RE_" si se predau prin email, la termenele
prevazute in Calendarul programului de stagiatura.

m) perioada de stagiu practic, in varianta de la lit. b) para. ii., incepe

p)

prin depunerea primului raport de evaluare in forma preliminara;
urmatoarele rapoarte (urmatorul la El) se predau la termenele
comunicate de ANEVAR in Calendarul programului de stagiatura;
raportul de evaluare in forma preliminara predat neconform (nu
respecta conditiile de la lit. h) - 1)) nu este acceptat si este
considerat nepredat;

pentru stagiarii care au ales varianta prevazuta la lit. b), para. ii., se
va organiza o sesiune de consultatii, constand in doua sedinte,
prima fiind stabilita de catre departamentul de pregatire
profesionald, urmatoarea fiind stabilita de fiecare lector
indrumator Tmpreuna cu grupa sa de stagiari, cu notificarea
ANEVAR asupra datei calendaristice respective;

stagiarii care au optat pentru indrumare in varianta prevazuta la lit.
b) para. i., nu beneficiaza de consultatiile stagiu, iar responsabilii de
stagiatura primesc direct de la acestia rapoartele in forma
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a)

r)

preliminara si isi organizeaza activitatea de indrumare impreuna cu
stagiarii respectivi;

consultatiile stagiu au ca obiect analizarea rapoartelor de evaluare
in forma preliminara intocmite de stagiari;

participa la o sedinta de consultatii stagiarii care au predat
raportul/rapoartele de evaluare in forma preliminara la termenele
comunicate in Calendarul programului de stagiatura;

stagiarii care absenteaza de la o sedinta de consultatii stagiu nu o
pot recupera;

rapoartele de evaluare in forma preliminara, predate pentru
consultatii, sunt verificate de catre un lector indrumator care
transmite stagiarului, la termenele comunicate in Calendarul
programului de stagiatura, prin Responsabilul de grupa,
recomandari asupra rezolvarii corecte si complete a acestora,
formulate in baza instructiunilor din Caietele de lucrari practice
pentru Rapoarte;

participarea la sesiunile de consultatii stagiu organizate de ANEVAR
este un drept al stagiarilor si nu o obligatie;

sedintele de consultatii stagiu au loc online, prin intermediul
platformei ZOOM si fiecare stagiar care participa trebuie sa se
asigure ca se afla intr-un loc adecvat (ex. birou), cu microfonul si
camera video deschise pe toata durata sedintei;

w) programul orientativ al sesiunilor de consultatii stagiu cuprinde:

i. sedinta 1—analizarea primelor doua rapoarte de evaluare in
forma preliminara (EPI si EBM), respectiv a primului raport de
evaluare (El);

ii. sedinta 2 — analizarea celuilalt/celorlalte raport/rapoarte de
evaluare in forma preliminara.

stagiarii care au participat la o prima sesiune de consultatii stagiu
(gratuita) se pot inscrie, pe perioada de stagiu, la sesiuni de
consultatii stagiu suplimentare, achitand o cota/raport preliminar
(predat in acest scop) stabilita de Consiliul director.

sesiunile de consultatii stagiu suplimentare pot consta in:

i. o sedinta —in situatia in care stagiarul doreste sa fie indrumat
pentru refacerea unui raport sau a doua rapoarte;
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ii. doua sedinte — in situatia in care stagiarul doreste sa fie
indrumat pentru refacerea a trei-patru rapoarte.

(3)  Reguli pentru examenul de finalizare a Programului de stagiatura

a) ANEVAR organizeaza, de reguld, doua sesiuni de examinare pe an
pentru finalizarea Programului de stagiatura;

b) participa la examen stagiarul care a promovat testul T3;

c) examenul se poate sustine o singura data pe sesiune;

d) examenul consta in trei probe si anume: verificarea rapoartelor de
evaluare realizate in etapa de stagiu practic, examen scris (test
grild) si examen oral;

e) Inscrierea la examen se face, de reguld, online in perioada de
inscriere cuprinsa in Calendarul programului de stagiatura, prin
completarea si depunerea urmatoarelor documente:

i. cerere, respectiv formular de inscriere online, disponibil in
pagina personala a membrului stagiar;

ii. acordul prevazut la Art. 12 alin (2) lit. ¢) (pentru situatia
stagiarilor care au optat pentru desfasurarea stagiului practic
potrivit alin. (2) lit. b) para. i.);

iii.  dovada achitarii cotizatiei de membru pe anul curent (numai
in cazul membrilor stagiari).

f) stagiarul care doreste sa se inscrie la examen fara parcurgerea
etapei de stagiu practic in una dintre variantele descrise la alin (2)
lit. b), o poate face precizand acest fapt in cererea de inscriere si
respectand toate conditiile prevazute la alin. (2). lit. a), g) — j);

g) alocarea stagiarilor pe grupe de examen se face de catre
departamentul pregatire profesionala si se comunica acestora prin
e-mail.

(4) Proba | din examenul de finalizare a Programului de stagiatura consta

in verificarea rapoartelor de evaluare realizate in etapa de stagiu practic:

a) forma finala a fiecarui raport de evaluare, realizata conform
instructiunilor din Caietele de lucrari practice pentru Rapoarte si a
recomandarilor primite de la lectorii indrumatori sau de la
Responsabilii de stagiatura si cu respectarea conditiilor prevazute
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(5)

b)

g)

h)

la alin. (2) lit. h) —j), se preda prin email, conform termenelor
comunicate in Calendarul programului de stagiatura;

fisierele cu forma finala a rapoartelor (word + excel de calcul) sunt
denumite  obligatoriu de forma ,Nume_Prenume_nr.
legitimatie_Raport nr.RE_".

predau rapoartele de evaluare in forma finala toti stagiarii care s-
au Inscris la examen;

raportul de evaluare in forma finala predat neconform (nu respecta
conditiile de la alin. (2) lit. i) - j)) nu este acceptat si este considerat
nepredat;

rapoartele de evaluare in forma finala sunt verificate si notate de
catre un lector, membru in Comisia de examinare.

sunt declarate ,Admise” rapoartele de evaluare care obtin cel putin
nota 7 (sapte);

sunt declarate ,Respinse” rapoartele de evaluare in care au fost
inlocuite Bunurile, cu incalcarea alin. (2) lit. h) sau care obtin mai
putin de nota 7 (sapte);

stagiaruluii se comunica prin email rezultatul verificarii rapoartelor,
in forma ,, Admis” sau ,,Respins”, dupa caz;

stagiarul poate reface si preda Rapoartele de evaluare respinse, in
limita perioadei de stagiu, cu ocazia unei sesiuni extraordinare de
examen sau/si la examenul de finalizare a stagiaturii corespunzator
urmatorului program de stagiatura organizat de ANEVAR, achitand
in ambele situatii o cota/raport in forma finala (predat in acest
scop) stabilita de Consiliul director.

Proba a Il - a din examenul de finalizare a Programului de stagiatura

consta in examen scris (test T4):

a)

b)

c)

d)

la examenul scris (test T4) participa stagiarul care a obtinut
calificativul ,,Admis” la toate rapoartele verificate in cadrul probei |
de examen;
examenul scris consta in sustinerea testului T4 care cuprinde 100
de intrebari din toate temele cuprinse in Calendarul programului de
stagiatura si are ca timp de lucru 100 de minute;
testarea se face la sala (de reguld in aceeasi locatie pentru toti
stagiarii inscrisi, indiferent de specializare);
stagiarul care participa la testul T4, se logheaza online pe platforma
de testare a ANEVAR, utilizand mijloace electronice proprii;
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e)

f)

supravegherea este asigurata de o echipa formata din angajati ai
ANEVAR si daca este cazul, lectori ai ANEVAR, dimensionata de
catre responsabilul de program si directorul de program;
promoveaza testul T4 stagiarul care raspunde corect la 70% (70 din
100) din intrebarile corespunzatoare testului;

stagiarul care promoveaza testul T4, dar este respins la proba a lll-
a (examenul oral) sau nu promoveaza testul T4, il resustine, in limita
perioadei de stagiu, cu ocazia unei sesiuni extraordinare de examen
sau/si la examenul de finalizare a stagiaturii corespunzator
urmatorului program de stagiatura organizat de ANEVAR, achitand
de fiecare data o cotd/incercare stabilita de Consiliul director.

(6) Proba a lll - a din examenul de finalizare a Programului de stagiatura
consta in examenul oral:

a)
b)

c)

d)

f)

poate participa la examenul oral stagiarul care a promovat proba a
ll-a de examen (testul grila T4);

examenul oral are loc la sal3;

comisia de examinare pentru examenul oral este alcatuita din doi
lectori, de regula, diferiti de lectorul care a verificat rapoartele
candidatului;

in cadrul examenului, stagiarul raspunde la intrebari din care sa
reiasa atat detinerea cunostintelor teoretice folosite la intocmirea
fiecarui Raport, cat si nivelul de intelegere a modului de punere in
practica a acestor cunostinte in contextul celei mai bune practici;
comisia de examinare acorda calificativul ,,Admis” stagiarului care
dovedeste ca detine un nivel de cunostinte si de intelegere
acceptabil indeplinind cerintele de la lit. d);

comisia de examinare acorda calificativul ,,Respins” atunci cand, din
examinarea stagiarului, rezulta ca acesta nu detine un nivel de
cunostinte si de intelegere acceptabil indeplinind cerintele de la lit.
d);

stagiarului i se comunica rezultatul examenului oral prin email, in
forma ,,Admis” sau ,,Respins”, dupa caz;

decizia Comisiei de examinare este definitiva;

stagiarul care este declarat ,,Respins” la examenul oral il resustine,
in limita perioadei de stagiu, cu ocazia unei sesiuni extraordinare de
examen sau/si la examenul de finalizare a stagiaturii corespunzator
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urmatorului program de stagiatura organizat de ANEVAR, achitand
in ambele situatii o cota/examinare stabilita de Consiliul director.

(7) promoveaza si este declarat ,,Admis” la examenul de finalizare a
Modulului de finalizare a stagiaturii Ml stagiarul care obtine calificativul
,Admis” |la toate rapoartele de evaluare predate, la examenul scris (testul
grila T4) si la examenul oral.

Art. 13. Promoveaza Programul de stagiatura, stagiarul care este declarat
»Admis” la examenul de finalizare a Modulului de finalizare a stagiaturii MllI.

Art. 14, Pentru stagiarul care promoveaza Programul de stagiatura se
elibereaza un certificat de absolvire in specializarea corespunzatoare.

CAPITOLULV
DISPOZITII REFERITOARE LA MODUL DE OBTINERE A UNEI NOI
SPECIALIZARI DE CATRE MEMBRII TITULARI

Art. 15. (1) Memobrii titulari care doresc obtinerea unei noi specializari in
evaluare vor parcurge acelasi program de stagiatura ca si membrii stagiari,
prevazut la Art. 2 alin. (2) si care se desfasoara conform prevederilor Art. 3 —14.

(2) Programul de stagiatura pentru obtinerea unei noi specializari trebuie
parcurs in termen de maximum 2 ani de la data inceperii Programului pentru o
noua specializare sau de la data de 1 ianuarie a anului urmator promovarii
testului scris organizat de ANEVAR, in cazul membrilor titulari care au participat
la un program de Master/Postuniversitar echivalat cu Modulul universal Ml si
Modulul de specializare Ml din programul de stagiatura.

(3) Pentru membrii titulari care au dobandit o specializare in urma absolvirii unui
program de stagiatura organizat incepand cu anul 2022, Modulul universal Ml,
care este comun tuturor celor trei specializari, se echivaleaza, respectiv se
considera promovat conform Art. 7.

(4) Membrilor titulari care au parcurs etapa de calificare pentru obtinerea unei
noi specializari li se echivaleaza 20 de ore de pregatire continua in anul in care
promoveaza Modulul de specializare.

CAPITOLUL VI

DISPOZITII FINALE
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Art. 16. Tn timpul testdrilor si a examenelor este interzisd utilizarea
telefoanelor mobile sau a altor mijloace electronice, cu exceptia calculatoarelor
de buzunar. De asemenea, nu este permisa utilizarea manualelor sau a altor
materiale ajutitoare. Incilcarea acestor reguli va conduce la eliminarea
candidatului din sala de examen si declararea acestuia “Respins” la test sau
examen, dupa caz.

Art. 17. Toate actiunile didactice care se desfasoara online respecta
prevederile procedurilor corespunzatoare.

Art. 18. Cazurile speciale, situatiile neprevazute in prezentul Regulament si
altele asemenea, se vor solutiona de catre Directorul de program sau de catre
Presedintele Comisiei de calificare si atestare profesionala.

Art. 19. Tn situatia in care, pe perioada Programului de stagiaturd, membrii
stagiari sau titulari prezinta un comportament neadecvat care impiedica buna
desfasurare a actiunilor didactice, Consiliul director al ANEVAR va adopta
masurile care se impun, la propunerea Directorului de program, a Comisiei de
calificare si atestare profesionala, a lectorilor sau a responsabilului de stagiatura
din firma agreata.

Art. 20. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul Regulament.
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