Anexa nr. 2
la Regulamentul de derulare si de finalizare a stagiaturii
Partea I - membri stagiari

Acord
pentru efectuarea etapei de stagiu practic

Art.1. Partile:

1. ASOCIATIA NATIONALA A EVALUATORILOR AUTORIZATI DIN ROMANIA
(ANEVAR), organizatie profesionala de utilitate publica fara scop patrimonial, cu
sediul in Bucuresti, str. Scarlatescu nr. 7, sector 1, CIF 29508210, Cont RO78 RNCB
0072 1255 4277 0001, deschis la BCR sector 1, reprezentata de

, in calitate de Presedinte,

2. , domicilat(a) in localitatea , str.
nr. , bl. ____, sc. .., etaj _, ap. ,
judetul /sectorul , avand act de identitate seria _____ nr.
eliberat de , la data de . telefon
domiciliu tel. , adresa
de e-mail , In calitate de membru stagiar ANEVAR,
nr. legitimatie , specializarea
3. - membru corporativ, cu sediul in
reprezentata prin , hr. autorizatie

in calitate de firma agreata
si

4, , domicilat(a) in localitatea , Str.
, Nr. , bl. __  sc. . , etaj , ap. ,

judetul /sectorul , avand act de identitate seria ____ nr.
eliberat de , la data de , telefon

domiciliu tel. , adresa

de e-mail , nr. legitimatie ANEVAR in

calitate de responsabil de stagiatura desemnat de firma agreata.

Art.2. Prezentul acord are ca obiect efectuarea stagiului practic al membrilor
stagiari care au parcurs Modulul universal si Modulul de specializare din programul de
stagiaturd, cu respectarea Ordonantei Guvernului nr. 24/2011 privind unele masuri in
domeniul evaludrii bunurilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
99/2013, cu modificarile si completarile ulterioare, a Regulamentului de organizare si
functionare a Asociatiei Nationale a Evaluatorilor Autorizati din Romania aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 353/2012, a Regulamentului de derulare si de finalizare a
stagiaturii, In vigoare la data la care membrii au inceput programul de stagiatura, precum
si a celorlalte norme adoptate de ANEVAR.

Art.3. Prezentul Acord intra in vigoare la data semnarii acestuia de catre parti si
este valabil pana la data pierderii calitatii de membru stagiar a membrului stagiar

Art.4. In cadrul relatiei dintre ANEVAR si firma agreats, drepturile si obligatiile
partilor sunt urmatoarele:



1. ANEVAR:

a) va pune la dispozitia firmei agreate, la solicitarea acesteia, toate
documentele necesare realizarii rapoartelor de evaluare R1, R2, R3 si R4
(dupa caz) corespunzatoare perioadei de stagiu practic din programul de
stagiatura;

b) va pune la dispozitia firmei agreate informatii referitoare la membrii
stagiari, cu respectarea prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masurile
de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

c) va monitoriza activitatea firmei agreate in raport cu desfasurarea
stagiaturii membrului stagiar.

2. Firma agreata:

a) va desemna un responsabil de stagiaturd, membru titular, dintre angajatii
cu contract de munca sau colaboratorii permanenti care va indruma
personal activitatea membrilor stagiari.

b) va realiza selectia membrilor stagiari (inclusiv, daca este cazul, pe baza
unor teste proprii);

C) se va asigura de respectarea obligatiilor responsabilului de stagiatura
desemnat;

d) vanotifica ANEVAR in cazul in care membrul stagiar, semnatar al Acordului
cvadripartit, nu se mai prezinta la firma agreata pentru desfasurarea
stagiului practic.

Art. 5. In cadrul relatiei dintre ANEVAR si responsabilul de stagiaturd, drepturile
si obligatiile partilor sunt urmatoarele:

1. ANEVAR: va pune la dispozitia responsabilului de stagiatura informatii referitoare
la membrii stagiari, cu respectarea prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masurile de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date.

2. Responsabilul de stagiatura:

a) vaindruma personal activitatea membrilor stagiari. Indrumarile vor consta
in:

- va raspunde Intrebarilor concrete ale stagiarilor, legate de speta din raportul de
evaluare;

- va urmari activitatea membrului stagiar In ceea ce priveste conformitatea
rapoartelor de evaluare finale cu standardele de evaluare a bunurilor adoptate de
ANEVAR, valabile la data evaludrii, precum si cu celelalte cerinte cuprinse in
Regulamentul de derulare si de finalizare a stagiaturii, In manuale si in prezentari;

- va urmdri membrul stagiar pe cele doua planuri principale: cronologia evaluarii
si cronologia elaborarii raportului de evaluare.

b) va stabili graficul de consultatii impreuna cu membrul stagiar;

c) se va asigura de coincidenta dintre obiectul evaluadrii din rapoartele de
evaluare si cel rezultat conform regulilor comunicate stagiarilor in timpul programului
de stagiatura.

d) va acorda lunar minimum 2 ore de consultatii/stagiar;

e) se va asigura ca toate activitatile sunt generate si indeplinite personal de
catre membrul stagiar;



f) va Indruma membrul stagiar in spiritul bunei practici promovate de catre
ANEVAR, in cadrul programului de stagiatura si a standardelor de evaluare a bunurilor
valabile la data evaluarii;

g) va avertiza membrul stagiar despre eventualele lacune teoretice pe care
acesta le constata pe parcursul intalnirilor si comunicarilor;

h) va informa Departamentul de pregatire profesionalda despre eventuale
neconcordante sau aspecte gresit intelese de stagiari, de la programul de stagiatura sau
din materialele bibliografice recomandate de Asociafie.

i) sevaasigura de respectarea urmatoarelor obligatii ale membrului stagiar:

1. respectarea programului stabilit de comun acord cu responsabilul
de stagiatur3;
2.  realizarea lucrarilor convenite pentru fiecare etapa a stagiului.

Art. 6 Prezentul Acord inceteaza:
a) prin acordul partilor, la cererea expresa a oricareia dintre partile
semnatare, prin denuntare unilaterala, cu un preaviz scris de 30 zile;
b) ladata pierderii calitatii de membru stagiar, in conditiile legii, a membrului
stagiar;
c) la data pierderii calitatii de membru corporativ, in conditiile legii, a firmei
agreate.

Art. 7 Prevederile prezentului Acord se completeaza cu dispozitiile actelor
normative ce reglementeaza acest domeniu.

Art. 8 Eventualele puncte de vedere care vor aparea in cursul aplicarii
prevederilor prezentului Acord se vor armoniza prin consultari directe intre partile
semnatare, la nivelul conducerii acestora.

Art. 9 Clauzele prezentului Acord vor putea fi completate sau modificate prin
acordul partilor, prin incheierea de acte aditionale care vor face parte integranta din
Acord.

Art. 10 Prezentul Acord se incheie astazi, , In patru
exemplare, cate unul pentru fiecare parte si va intra in vigoare la data semnarii lui de
catre partile semnatare.

Asociatia Nationala a Evaluatorilor Membru stagiar
Autorizati din Romania
(ANEVAR)

PRESEDINTE

Societatea

Director general

Responsabil de stagiatura




Anexanr. 2
la Regulamentul de derulare si de finalizare a stagiaturii
Partea a II-a - membri titulari

Acord
pentru efectuarea etapei de stagiu practic

Art.1. Partile:
1. ASOCIATIA NATIONALA A EVALUATORILOR AUTORIZATI DIN ROMANIA
(ANEVAR), organizatie profesionalda de utilitate publica fara scop patrimonial, cu
sediul in Bucuresti, str. Scarlatescu nr. 7, sector 1, CIF 29508210, Cont RO78 RNCB
0072 1255 4277 0001, deschis la BCR sector 1, reprezentata de
, in calitate de Presedinte,

2. , domicilat(a) in localitatea , Str.
,nr.___, bl , SC. , etaj , ap. , judetul /sectorul
, avand act de identitate seria nr. , eliberat
de , la data de , telefon domiciliu
tel. , adresa de e-
mail , In calitate de membru titular ANEVAR, nr.
legitimatie
3. - membru corporativ, cu sediul in
reprezentata prin , nr. autorizatie , In

calitate de firma agreata
si

4 , domicilat(a) in localitatea , str.
,nr.___, bl ,SC... , etaj , ap. ,judetul /sectorul

, avand act de identitate seria nr. , eliberat

de , la data de , telefon domiciliu
, tel. , adresa de e-

mail , nr. legitimatie ANEVAR . In calitate de

responsabil de stagiatura desemnat de firma agreata.

Art.2. Prezentul acord are ca obiect efectuarea stagiului practic al membrilor
titulari, care doresc obtinerea unei noi specializari si care au parcurs etapa de formare
profesionald, cu respectarea Ordonantei Guvernului nr. 24/2011 privind unele masuri in
domeniul evaludrii bunurilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
99/2013, cu modificarile si completarile ulterioare, a Regulamentului de organizare si
functionare a Asociatiei Nationale a Evaluatorilor Autorizati din Romania aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 353/2012, a Regulamentului de derulare si de finalizare a
stagiaturii, In vigoare la data la care membrii au Inceput programul de stagiatura, precum
si a celorlalte norme adoptate de ANEVAR.

Art.3. Durata acordului este egala cu perioada legala de stagiu de 2 ani, in
conformitate cu prevederlle art. 15 alin. (2) din Regulamentul de derulare si de ﬁnahzare
a stagiaturii, in—v a3 0
incepe de la data 1 1nceper11 programulul de staglatura in domemul evaluaru bunurllor
organizat de ANEVAR.

Art.4. In cadrul relatiei dintre ANEVAR si firma agreati, drepturile si obligatiile
partilor sunt urmatoarele:



1. ANEVAR:

a) va pune la dispozitia firmei agreate lista membrilor titulari care doresc
obtinerea unei noi specializari si care si-au exprimat optiunea de a-si desfasura
stagiul practic In cadrul firmelor de evaluare;
b) va pune la dispozitia firmei agreate informatii referitoare la acesti membri,
cu respectarea prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masurile de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie
a acestor date;
c) va monitoriza activitatea firmei agreate in raport cu desfasurarea stagiaturii
membrului titular.

2. Firma agreata:
a) va desemna un responsabil de stagiatura, membru titular, dintre angajatii cu
contract de munca sau colaboratorii permanenti care va indruma personal
activitatea membrilor titulari care desfasoara stagiul practic in cadrul firmei.
b) va realiza selectia membrilor titulari care urmeaza sa desfasoare stagiul
practic in cadrul firmei (inclusiv, daca este cazul, pe baza unor teste proprii), in
limita numarului maxim stabilit prin Regulamentul de derulare si finalizare a
stagiaturii;
c) se va asigura de respectarea obligatiilor responsabilului de stagiatura
desemnat.
d) va notifica ANEVAR in cazul in care membrul titular, semnatar al Acordului
cvadripartit, nu se mai prezinta la firma agreata pentru desfasurarea stagiului
practic.

Art. 5. In cadrul relatiei dintre ANEVAR si responsabilul de stagiatur, drepturile
si obligatiile partilor sunt urmatoarele:

1. ANEVAR va pune la dispozitia responsabilului de stagiatura informatii referitoare
la membrii titulari care doresc obtinerea unei noi specializari, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masurile de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

2. Responsabilul de stagiatura:

a) va indruma personal activitatea membrilor titulari selectati. Indrumarile
vor consta in:

- a raspunde intrebdrilor concrete ale membrilor titulari, legate de speta din
raportul de evaluare

- a urmari activitatea membrului titular in ceea ce priveste conformitatea
rapoartele de evaluare cu standardele de evaluare a bunurilor adoptate de ANEVAR,
valabile la data evaluarii, precum si cu celelalte cerinte cuprinse in suporturile de curs si
in prezentarile de la curs si consultatii;

- a urmdri membrul titular pe cele doua planuri principale: cronologia
evaluarii si cronologia elaborarii raportului de evaluare;

b) va stabili graficul de consultatii impreuna cu membrul titular;

c) se va asigura de coincidenta dintre obiectul evaluarii din rapoartele de
evaluare si cel rezultat conform regulilor comunicate stagiarilor in timpul
programului de stagiatura.

d) va acorda lunar minimum 2 ore de consultatii/membru titular;
e) se va asigura ca toate activitatile sunt generate si indeplinite de membru
titular;



f) va Indruma membrul titular in spiritul celor promovate de catre ANEVAR in
cadrul programului de stagiatura si a standardelor de evaluare a bunurilor valabile la
data evaluarii;

g) va avertiza membrul titular despre eventualele lacune teoretice pe care
acesta le constata pe parcursul intalnirilor si comunicarilor;

h) va informa Departamentul de pregatire profesionala despre eventuale
neconcordante sau aspecte gresit Intelese, de la curs sau din materialele bibliografice
recomandate de Asociatie;

i) se va asigura de respectarea urmatoarelor obligatii ale membrului titular:

1. respectarea programului stabilit de comun acord cu responsabilul de
stagiatura;
2. realizarea lucrarilor convenite pentru fiecare etapa a stagiului.

Art. 6 Prezentul Acord inceteaza:

a) prin acordul partilor la cererea expresa a oricareia dintre partile

semnatare, prin denunfare unilaterald, cu un preaviz scris de 30 zile;
b) la epuizarea termenului de 2 ani prevazut la art. 3;

c) la data pierderii calitatii de membru corporativ, in conditiile legii, a firmei

agreate;

d) la data pierderii calitatii de membru titular, in conditiile legii.

Art. 7 Prevederile prezentului Acord se completeaza cu dispozitiile actelor
normative ce reglementeaza acest domeniu.

Art. 8 Eventualele puncte de vedere care vor aparea in cursul aplicarii
prevederilor prezentului Acord se vor armoniza prin consultari directe intre partile
semnatare, la nivelul conducerii acestora.

Art. 9 Clauzele prezentului Acord vor putea fi completate sau modificate prin
acordul partilor, prin incheierea de acte aditionale care vor face parte integranta din
Acord.

Art. 10 Prezentul Acord se incheie astazi, , In patru
exemplare, cate unul pentru fiecare parte si va intra in vigoare la data semnarii lui de
catre partile semnatare.

Asociatia Nationala a Evaluatorilor Membru titular
Autorizati din Romania
(ANEVAR)

PRESEDINTE Societatea

Director general

Responsabil de stagiatura




