Asociatia Nationala a Evaluatorilor Autorizati din Roméania

HOTARARE
pentru stabilirea cotizatiei variabile amembrilor stagiari ai Asociatiei Nationale a
Evaluatorilor Autorizati din Roméania pentru anul 2026

In temeiul art. 5 alin. (2), al art. 8 alin. (8) lit. j) si g) si al art. 13 alin. (2) din Ordonanta
Guvernului nr. 24/2011 privind unele masuri in domeniul evaluarii bunurilor, aprobatd cu
modificari prin Legea nr. 99/2013, cu modificarile si completarile ulterioare

Consiliul director al Asociatiei Nationale a Evaluatorilor Autorizati din Romania
adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Programul de stagiatura a membrilor stagiari ANEVAR pentru anul 2026 se
desfasoara potrivit Regulamentului de derulare si de finalizare a stagiaturii in vigoare si
cuprinde:

a) Modulul universal MI — pentru insusirea bazei comune de cunostinte
teoretice si practice in domeniul evaluarii bunurilor;

b) Modulul de specializare MII — pentru insusirea cunostintelor teoretice si
practice proprii specializarii pentru care s-a optat;

¢) Modulul de finalizare a stagiaturii MIII — pentru insusirea cunostintelor
necesare indeplinirii diferitelor misiuni de evaluare si intocmirii rapoartelor
de evaluare specifice, in conformitate cu standardele de evaluare adoptate
de ANEVAR valabile la data finalizarii etapei.

Art. 2. — Membrii titulari care doresc obtinerea unei noi specializari in evaluare, vor
parcurge aceleasi etape ca si membrii stagiari.

Art. 3. — Se stabileste cuantumul cotizatiei variabile a membrilor care se inscriu la
programul de stagiaturd pentru anul 2026, conform anexei care face parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art. 4. — Prezenta hotarare se publicd in Buletinul informativ si pe pagina web a
Asociatiet si intrd in vigoare la data publicarii pe pagina web.
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Anexa la HCD nr. 54/2025

Cotizatia variabila a membrilor care se inscriu la programul de stagiatura stagiari pentru
anul 2026

Art. 1. — Partea variabila a cotizatiel membrilor stagiari, respectiv a membrilor titulari
care doresc obtinerea unei noi specializari se calculeaza conform tabelului de mai jos:

Nr. Denumire program

crt. lei

1 Prima specializare (membri stagiari) EPI/EBM/EI 6500

2 Specializare noua (membri titulari) EPIVEBM/EI/EIF 5100

3 Modul finalizare stagiatura MIII (membrii stagiari/titulari care 3000
au MI si MII echivalat prin Acord) EPI,LEBM sau EI

4 VE pentru o singura specializare 6000

Art. 2. — Cotele pentru retestari, consultatii suplimentare, reexaminari etc., din cadrul
unui program de stagiatura, se calculeaza conform tabelului de mai jos:

Z}; Reexaminari/retestari/consultatii suplimentare Lei
1 | Retestare test grila T1, T2 sau T3 250
2 Predare tema pentru acasa refacuta (T1, T2, T3 sau 200

T4)
3 | Participare suplimentard la o sedintd de consultatii 350

examen de finalizare MII (pentru P1 preliminar sau
pentru P2 preliminar)

4 | Predare proiect P1 sau P2 in forma preliminara 250
pentru o consultatie examen de finalizare MII (in
cazul stagiarilor care se inscriu la o sedintd de
consultatii pentru proiectele preliminare P1 sau P2,
predau proiectul in forma preliminard pentru
verificare, dar in ziua consultatiilor sunt absenti)

5 | A doua sau a treia predare proiect P1 sau P2 in forma 250
finald, pentru examenul de finalizare MII, proba
practica

6 | Reexaminare examen final MII — proba orald 400

7 | Predare raport refacut in forma preliminara pentru 350
consultatii suplimentare stagiu practic MIII

8 | Predare raport in formd preliminara pentru 250

consultatie suplimentara stagiu practic MIII (in cazul
stagiarilor care se inscriu la o sedinta de consultatii,
predau un raport in formd preliminara pentru
verificare, dar in ziua consultatiilor sunt absenti)

9 | A doua sau a treia predare raport in forma finald, 250
pentru examenul de finalizare MIII — proba |
10 | Retestare test grilda T4 (proba scrisa final stagiatura) 300

11 | Reexaminare examen finalizare MIII — proba orala 450




Art. 3. — (1) Angajatii ANEVAR beneficiaza de scutire de taxa de Inscriere la examenul
pentru atribuirea calitatii de membru stagiar.

(2) Angajatit ANEVAR stagiari care se inscriu in Programul de stagiatura, parcurg
aceleasi etape ca si restul membrilor stagiari si beneficiaza de o reducere de 50% din cotizatia
variabila aferentd Programului, respectiv achitd 50% din cuantumul total inainte de sfarsitul
celei de a doua saptdmani de prelegeri din Modulul de specializare MII. De asemenea,
eventualele retestari/reexamindri/consultatii suplimentare sunt in sarcina angajatului stagiar.

(3) Angajatii ANEVAR stagiari inscrisi in Programul de stagiaturd semneaza un
aditional la contractul individual de munca in care se obligd sa nu denunte din proprie initiativa
contractul de munca pe o perioada de 2 ani de la finalizarea Programului de stagiatura, in caz
contrar obligandu-se la achitarea diferentei de 50% din cotizatia variabild aferenta
Programului, suportatd de ANEVAR.

(4) In cazul in care angajatul ANEVAR stagiar nu promoveazi examenul de finalizare
a Programului de stagiatura 1n cei doi ani de stagiu, acesta achita diferenta de 50% din cotizatia
variabila aferenta Programului, suportata de ANEVAR.



