Anexanr. 1
la Regulamentul de derulare si de finalizare a stagiaturii
Partea I - membri stagiari

CONTRACT*
DE PREGATIRE PROFESIONALA iN DOMENIUL EVALUARII

Art.1. Partile:

1. ASOCIATIA NATIONALA A EVALUATORILOR AUTORIZATI DIN ROMANIA
(ANEVAR), organizatie profesionala de utilitate publica fara scop patrimonial, cu
sediul In Bucuresti, str. Scarlatescu nr. 7, sector 1, reprezentata prin dl. Sorin
Adrian Petre, in calitate de Presedinte,

si
2. avand act de identitate seria ... ) 0) (T,
eliberat(a) de....n la data de... , cod numeric personal
............................................. , domicilat(a) Tn localitatea ..., StI.
................................... , Nr. ..., bl .... sc ..., etj. .., ap. ...., judetul/sectorul
...................................................... , telefon domiciliu S v <] §
..................................................... adresa de e-mail.........ccueeee.,, In calitate de membru

stagiar ANEVAR, nr. legitimatie ...........ccovevniniininnnnns

Art.2. (1) Prezentul contract are ca obiect asigurarea de catre ANEVAR a
pregatirii profesionale in domeniul evaluarii, persoanelor care au promovat examenul
de atribuire a calitatii de membru stagiar, cu respectarea Ordonantei Guvernului nr.
24/2011 privind unele masuri in domeniul evaluarii bunurilor, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 99/2013, a Regulamentului de organizare si functionare a
Asociatiei Nationale a Evaluatorilor Autorizati din Romania aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 353/2012, a Regulamentului de derulare si de finalizare a stagiaturii
aprobat prin Hotararea Consiliului director nr. 87/2016 cu modificarile ulterioare si a
celorlalte norme adoptate de ANEVAR.

(2) Pregatirea profesionala se asigura in contrapartida cu plata partii variabile a
cotizatiei de membru, in cuantum de 4200 de lei, corespunzatore etapei de formare
profesionala in specializarea aleasa.

Art.3. Durata contractului este egalda cu perioada legala de stagiu de 2 ani, in
conformitate cu prevederile art. 15 alin. (3) OG nr. 24/2011 si incepe de la data
dobandirii calitatii de membru stagiar.

Art.4. Drepturile si obligatiile partilor sunt:
1. Drepturile membrului stagiar:

a) Sai se asigure pregatirea profesionala in domeniul evaluarii la specializarea
pentru care a optat;

b) Sa fie informat cu privire la structura cursului de pregatire profesionalg, la
programul testelor, examinarilor, examenelor, programul consultatiilor,
programul examenelor de finalizare a perioadei de stagiu;

c) Sa participe la retestarile de verificare a cunostintelor asimilate, conform
procedurii de curs (Anexa la prezentul Contract);



d) Sa refaca temele de casa de verificare a cunostintelor asimilate, conform
procedurii de curs;

e) Sa participe la un nou examen de finalizare curs, in caz de nepromovare,
conform procedurii de curs;

f) Sa i se elibereze certificatul de absolvire a cursurilor de pregatire
profesionald, in cazul implinirii acestui fapt;

g) Sai se elibereze documentul care atesta finalizarea cu succes a perioadei de
stagiu, In cazul Implinirii acestui fapt.

2. Obligatiile membrului stagiar:

a) Sa achite anual partea fixa a cotizatiei de membru stagiar in cuantum de 500
de lei;

b) Sa achite partea variabila a cotizatiei de membru, In cuantum de 4200 de lei,
corespunzadtore etapei de formare profesionala in specializarea aleasa;

c) Sa participe la minimum 60% din durata cursului de formare profesionala,
conform programului de curs;

d) Sa intocmeasca si sa predea temele de casa de verificare a cunostintelor
asimilate, conform procedurii de curs;

e) Sa se prezinte la testarile de verificare a asimilarii cunostintelor furnizate pe
parcursul etapei de formare profesionald, conform procedurii de curs;

f) Sa intocmeasca un raport de evaluare preliminar aferent examenului de
finalizare a cursului de formare profesionala 1In specializarea
corespunzatoare, urmand recomandarile procedurii de curs, ale manualului
de curs si ale standardelor de evaluare in vigoare la data evaluarii;

g) Sa sustina raportul de evaluare in forma finala, in fata comisiei de examinare
in cadrul etapei de formare profesionald, conform procedurii de curs;

h) Sa comunice ANEVAR modul de desfasurare a stagiului practic pentru care
opteaza, cu ocazia sustinerii examenului de finalizare a cursului de formare
profesionala;

i) Sa 1si manifeste optiunea de a participa sau nu la sesiunea de consultatii
stagiu organizata de Asociatia Nationala a Evaluatorilor Autorizati din
Romania, dupa caz;

j) Sa intocmeasca personal rapoartele de evaluare aferente stagiului practic, In
conformitate cu standardele de evaluare adoptate de ANEVAR, valabile la
data evaluarii, si urmand recomandarile din manual de curs si procedura de
curs;

k) Sa se inscrie la examenul de finalizare a stagiaturii prezentand fisa de
finalizare stagiu semnata de responsabilul de stagiatura, respectiv de lectorul
indrumator, dupa caz;

1) Sase prezinte la examenul de finalizare a stagiaturii;

m) Sa aduca la cunostinta filialei Asociatia Nationalda a Evaluatorilor Autorizati
din Romania de care apartine cu domiciliul, in termen de 30 de zile orice
modificare a datelor de contact, a datelor de identificare sau a oricaror date
necesare derularii optime a prezentului contract.

n) Sa prezinte un comportament adecvat care sa nu impiedice buna desfasurare
a programului de stagiu.

3. Drepturile ANEVAR



g)
h)

j)

k)

Sa stabileasca si sa Incaseze partea variabild a cotizatiei de membru stagiar
aferenta pregatirii profesionale in domeniul evaludrii, inclusiv cotele
aferente retestarilor, reexaminarilor, etc.

Sa stabileasca programul orelor de formare profesionala, termenele de
predare, corectare si refacere a temelor de casa, programul testelor,
programul consultatiilor, programul examenelor, precum si al celorlalte
activitati de acest fel, conform procedurii de curs;

Sa stabileasca lista cursantilor care pot participa la examenul de finalizare
curs, conform art. 8 din Regulamentul de derulare si de finalizare a
stagiaturii si conform procedurii de curs;

Sa stabileasca programul examenului de finalizare a perioadei de stagiu si
programarea cursantilor pe grupe de examen;

Sa solicite membrilor stagiari datele de contact, datele de identificare sau
orice date necesare derularii optime a prezentului contract.

Sa solicite cazierul judiciar In vederea indeplinirii conditiei prevazute la art.
15 alin. (2) lit. b) din OG nr. 24/2011;

Sa constate pierderea calitatii de membru stagiar in cazul condamnarii
membrului stagiar pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie;

Sa constate pierderea calitatii de membru stagiar in cazul neachitarii
cotizatiei anuale de membru pana la data de 31 decembrie a fiecarui an;

Sa constate pierderea calitdtii de membru stagiar in cazul nepromovarii
examenului de finalizare a perioadei de stagiu de catre membrul stagiar in
termenul legal de 2 ani;

Sa solicite membrului stagiar sa respecte regulamentele adoptate de catre
ANEVAR

Sa Inregistreze, prin mijloace audio sau video desfasurarea orelor de curs, a
consultatiilor si a examenelor la care participa membrul stagiar pe parcursul
perioadei de stagiu.

4. Obligatiile ANEVAR

a)
b)

<)
d)

sa tina evidenta membrilor stagiari;

sa organizeze ore de formare profesionala in domeniul evaluarii in
specializarile prevazute la art. 3 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr.
24/2011;

sa tina evidenta participarii membrilor stagiari la orele de formare
profesionala organizate de ANEVAR;

sa stabileasca temele de casd, sa organizeze testdri, consultatii pentru
examen, examene de finalizare curs, consultatii stagiu, examene de finalizare
a stagiaturii, astfel Incat sa ofere membrilor stagiari posibilitatea de a
parcurge toate etapele necesare obtinerii calitatii de membru titular intr-o
perioada de maximum 2 ani;

sa tind evidenta participarii membrilor stagiari la testarile si la examenele
organizate de ANEVAR;

sa acorde certificatele/diplomele corespunzatoare la promovarea
examenelor.

Art.5 (1) Partea variabila a cotizatiei de membru, corespunzatoare etapei de
formare profesionala in specializarea aleasa, este In cuantum de 4200 de lei



(2) Achitarea acesteia se face la Inscrierea la curs in procent de minimum 50, iar restul
pana la data ultimei zile de curs.

(3) Membrii stagiari care au achitat integral suma prevazuta la alin (1) dupa data
ultimei zile de curs vor fi programati la examenul de finalizare curs, numai cu conditia
achitarii diferentei de plata si a unei penalitati in procent de 25 din suma neachitata.

(3) Plata partii variabile din cotizatia de membru, corespunzatoare etapei de
formare profesionald In specializarea aleasa, se poate face In contul ANEVAR nr.
.......................................................... deschisla .....cccoveeviinieie e

Art. 6 Rambursarea sumei achitate se poate face in maximum 30 de zile de la
inregistrarea cererii de inscriere, in urmatoarele conditii:

1. cand membrul stagiar solicitd anularea Inscrierii anterior inceperii
cursului - rambursare in procent de 100.
2. cand membrul stagiar solicitd anularea Inscrierii in timpul etapei de

formare profesionala si nu a participat la nicio ora de curs - rambursare in procent de
75.

3. cand membrul stagiar solicita anularea inscrierii la sfarsitul etapei de
formare profesionala si nu a participat la nicio ora de curs - rambursare in procent de
50.

Art. 7 Prezentul contract Inceteaza:

a) la expirarea duratei sale;

b) la solicitarea membrului stagiar, prin acordul partilor;

c) la constatarea pierderii calitatii de membru stagiar, de catre ANEVAR in
conditiile legii

d) in cazul incalcarii art. 4 pct. 2. lit. n) din prezentul contract, prin Hotararea
Consiliului director.

Art. 8 Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile actelor
normative ce reglementeaza acest domeniu.

Art. 9 Clauzele prezentului contract vor putea fi completate sau modificate prin
acordul partilor si incheierea de acte aditionale care vor face parte integranta din
contract.

Art. 10 Prezentul contract se incheie astazi, ......cccccccereeerrnene , iIn doud exemplare,
cate unul pentru fiecare parte si intra In vigoare la data de 01.01.2021.

Sunt de acord cu prelucrarea datelor sale cu caracter personal in sensul si in
scopurile prevazute de legislatia in vigoare.

Asociatia Nationala a Evaluatorilor Membru stagiar
Autorizati din Romania
(ANEVAR)

PRESEDINTE
Sorin Adrian Petre

*In cazul In care cursul de formare profesionala se realizeaza in sistem postuniversitar,
impreund cu o institutie de Invatamant superior, se vor aplica regulile institutiei de
invatamant superior.
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Procedura privind formarea profesionala a membrilor
in vederea obtinerii specializarii

Evaluarea Intreprinderii

PARTEA | - FORMAREA PROFESIONALA INITIALA



ANEVAR Procedura privind formarea profesionala a membrilor

Cuprins
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ANEVAR Procedura privind formarea profesionala a membrilor

Capitolul I - Tnscrierea la cursuri

Art. 1 — Formarea profesionald initiala a evaluatorilor autorizati este asiguratd prin cursuri organizate de
Asociatie.

Art. 2 — Cursurile de formare profesionala initiala, organizate de Asociatia Nationald a Evaluatorilor
Autorizati din Romania, se adreseaza atdt membrilor stagiari, aflati in etapa de formare profesionala
initiala cat si membrilor titulari care doresc sa dobandeasca o noua specializare.

Art. 3 —TInscrierea la cursul de formare profesionald initiala ("Cursul”):

Etapa |

o Achitarea partii variabile din cotizatia de membru, corespunzitore etapei de formare
profesionala.

o Completarea formularului de inscriere online, care ofera posibilitatea atasarii documentului de
plata.

Efectuarea platii fara completarea formularului nu asigura inscrierea la curs.

Informatiile solicitate in formularul online sunt necesare pentru identificarea corecta si operativa a
platilor si a membrilor Inscrisi.

Etapaa ll-a

o Completarea si semnarea Contractului de pregatire profesionala in domeniul evaluarii,
o Depunerea contractului completat si semnat la sediul filialei ANEVAR care organizeaza
cursul, Tnainte de prima zi a acestuia.

Capitolul 11 — Durata cursului, frecventa si promovarea

Art. 4 — Cursul este structurat Tn 5 (cinci) module a cate 5 zile de predare la sala, totalizand 150 ore.
Cursul se desfasoara, de regula, in a doua parte a zilei.

Art. 5 — Prezenta la sala de curs este monitorizata prin semnarea de catre cursant a listei de prezenta, la
inceputul si la incheierea zilei de curs. Lista de prezenta va fi accesibila cursantilor in prima ora si ultima
ord a zilei de curs. Lista de prezentd poate fi Inlocuita de un dispozitiv electronic de acces.

Art. 6 — Numai cursantul care semneaza lista de prezentd la inceputul si la sfarsitul zilei de curs este
considerat prezent la ziua respectiva.

Art. 7 — Nu participa la consultatii, la testul grila TS5 sau la testul cumulativ de 100 intrebari (T6)
(specificate la art. 14) si la examenul de finalizare a cursului si, astfel, nu promoveaza cursul-cursantii care



ANEVAR Procedura privind formarea profesionala a membrilor

nu au fost prezenti la minimum 60% din durata cursului, definitd la Art. 4, respectiv la 15 zile din totalul
de 25 zile ale cursului.

Art. 8 — Cursantii care nu indeplinesc conditia specificatd la Art. 7 au dreptul, pe parcursul perioadei de
stagiu, sd se Inscrie si sd parcurgd zilele de curs absentate, iIn cadrul unei sesiuni ulterioare de curs
cuprinse in programul de formare profesionald al Asociatiei, in limita locurilor disponibile, pana la
depasirea pragului minim de 60% de prezenta, calculat prin cumularea zilelor parcurse in cadrul ambelor
cursurl.

Art. 9 — Pentru inscrierea la o sesiune ulterioara de curs, in vederea recuperarii zilelor de curs absentate,
cursantii vor transmite o solicitare in acest sens catre filiala ANEVAR care organizeaza acest curs.

Art. 10 — Nu pot participa la examenul de finalizare cursantii care nu obtin un punctaj cumulat de 70
puncte la cele cinci teste grila specificate la Art. 14.

Art. 11 — Daca punctajul cumulat obtinut la cele cinci teste este sub 70 puncte, pe parcursul perioadei de
stagiu, cursantul are dreptul sa sustind un test de 100 de intrebari T6, de maximum 3 ori, in cadrul unor
sesiuni de consultatii pentru examen aferente unor cursuri ulterioare Sau unor sesiuni extraordinare de
examen. Fiecare intrebare din testul grila valoreazd un punct, iar punctajul minim necesar promovarii
acestei forme de verificare este de 70 puncte din totalul de 100. Prima testare este gratuita, iar celelalte
retestdri sunt cu plata, conform cotei stabilitd de Consiliul director.

Art. 12 — Procesul de formare profesionald initiala se incheie odatd cu promovarea examenului de
finalizare curs, conform Art. 24.

Capitolul 111 — Etapele procesului de formare profesionala initiala

Art. 13 — (1) Procesul de formare profesionala initiald se desfasoara dupa urmatoarele etape:

1. Participare la un curs cu predare la sala, structurat pe 5 module, conform programei;
2. Verificarea asimilarii cunostintelor pe parcursul modulelor de curs:
a. teme de casa
b. teste grila sustinute dupa finalizarea fiecarui modul
3. Verificarea asimildrii cunostintelor dupa finalizarea modulelor de curs:
a. test grila sustinut in cadrul sesiunii de consultatii pentru examen
b. proiect final — elaborarea unui raport de evaluare
i. analiza formei preliminare a raportului de evaluare in cadrul sesiunii de consultatii
pentru examen,;
Ii. sustinerea raportului de evaluare in forma finald in cadrul examenului de finalizare
a cursului.
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